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ТОМСКАЯ ОБЛАСТЬ


КОМИТЕТ ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МИРОВЫХ СУДЕЙ 

Проект
РАСПОРЯЖЕНИЕ

от      _____________  г. Томск                    №      ____
Об утверждении порядка предоставления гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы Томской области в Комитете по обеспечению деятельности мировых судей Томской области, и государственными гражданскими служащими Комитета по обеспечению деятельности мировых судей Томской области сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
В соответствии со статьёй 8 Закона Томской области от 9 декабря 2005 года № 231-ОЗ «О государственной гражданской службе Томской области»:
1. Утвердить Порядок представления гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы Томской области в Комитете по обеспечению деятельности мировых судей Томской области, и государственными гражданскими служащими Комитета по обеспечению деятельности мировых судей Томской области сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее – Порядок) согласно приложению к настоящему распоряжению.
2. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на начальника отдела кадрового обеспечения деятельности мировых судей Иванову А.С.
Председатель комитета







А.А.Зорин
Распоряжение подготовила Михалева Е.Г.
Приложение
Утверждено распоряжением
председателя комитета

от ________________ № ______

ПОРЯДОК

ПРЕДСТАВЛЕНИЯ ГРАЖДАНАМИ, ПРЕТЕНДУЮЩИМИ НА ЗАМЕЩЕНИЕ ДОЛЖНОСТЕЙ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ В КОМИТЕТЕ ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МИРОВЫХ СУДЕЙ  ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ, И ГОСУДАРСТВЕННЫМИ ГРАЖДАНСКИМИ СЛУЖАЩИМИ КОМИТЕТА ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МИРОВЫХ СУДЕЙ ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ СВЕДЕНИЙ О ДОХОДАХ, ОБ ИМУЩЕСТВЕ И ОБЯЗАТЕЛЬСТВАХ ИМУЩЕСТВЕННОГО ХАРАКТЕРА

1. Настоящий Порядок определяет процедуру представления гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы Томской области (далее - граждане) в Комитете по обеспечению деятельности мировых судей Томской области (далее – Комитет), и государственными гражданскими служащими (далее - гражданские служащие) Комитета сведений о полученных ими доходах, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера (далее - сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).

2. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются в отдел кадрового обеспечения деятельности мировых судей (далее - отдел кадров) Комитета.

3. В случае если гражданин или гражданский служащий обнаружили, что в представленных ими в отдел кадров сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения, либо имеются ошибки, они вправе представить уточненные сведения. Гражданский служащий Комитета может представить уточненные сведения в течение трех месяцев после окончания срока предоставления сведений сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, установленного законодательством РФ.

Гражданин или гражданский служащий представляют уточненные сведения в виде новой справки о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

Отдел кадров Комитета в течение трех рабочих дней с момента представления государственным гражданским служащим новой справки, содержащей сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, приобщает ее к личному делу государственного гражданского служащего.

4. В случае непредставления по объективным причинам гражданским служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера отдел кадров уведомляет о факте непредставления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера председателя комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Комитета и урегулированию конфликта интересов в течение трех рабочих дней после окончания последнего дня, когда указанные сведения должны быть представлены.

5. Если гражданин или гражданский служащий, замещающий должность государственной гражданской службы, не включенную в перечень должностей, утвержденный в установленном порядке, и претендующий на замещение должности государственной гражданской службы, включенной в этот перечень должностей, представили в отдел кадров справки о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и не были назначены на должность государственной гражданской службы, включенную в перечень должностей, то эти справки возвращаются им по их письменному заявлению вместе с другими документами в течение трех рабочих дней со дня поступления от них заявления о возвращении указанных справок.
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